Das neue Haus des Lernens

Das Klippert-Programm bei Beltz

Im Mittelpunkt des Klippert-Programms steht das
Eigenverantwortliche Arbeiten und Lernen im
Fachunterricht (»EVA«). Das entsprechende Hand-
buch (1) gewéhrt grundlegende Einblicke in den
Aufbau und die Entwicklung kompetenzorientier-
ter Lernspiralen. Erganzt wird dieses Buch durch
einen Praxisband zum EVA-Feld »Planspiele« (2)
sowie einen weiteren Band zum Brennpunkt
»Heterogenitdt im Klassenzimmer« (3). Dieser
letztgenannte Band zeigt auf, wie die von Klippert
anvisierte Lern- und Forderkultur aussieht. Alle
drei Biicher enthalten vielfaltige Materialien und
Anregungen fiir die praktische Unterrichtsarbeit.
Heinz Klippert bleibt jedoch nicht bei der Be-
schreibung von SollgréBen stehen, sondern kiim-
mert sich auch und zugleich um die methodische
Grundlegung und Absicherung seines Lern- und
Forderprogramms. Der Methodenschulung sind
die drei Bande zum Methodentraining (4), zum

Kommunikations- und Prdsentationstraining (5)
sowie zur Teamentwicklung im Klassenraum (6)
gewidmet. Alle drei Blcher enthalten eine Fulle
praxiserprobter Trainingsbausteine und -materia-
lien fdr die innerschulische Trainingsarbeit.
Flankiert und unterstitzt wird dieses umféngli-
che Unterrichtsentwicklungsprogramm von drei
weiteren Blchern zu grundlegenden Aspekten
des Innovationsmanagements zu den Themen
Pddagogische Schulentwicklung« (7), »Lehrerent-
lastung« (8) und »Lehrerbildung« (9). Sie konkreti-
sieren wichtige Strange des anstehenden Innova-
tionsmanagements und bestatigen einmal mehr,
dass effektive Schul- und Unterrichtsentwicklung
in alltagstauglicher Weise méglich ist - ein Grund-
anliegen Klipperts. Abgerundet wird das Buch-
programm durch einen Dokumentarfilm von Paul
Schwarz zur Umsetzung des Klippert-Programms
in verschiedenen Bundeslandern.

Kernziele des Programms:
Forderung von Lernkompetenz,
Lernmotivation, Lerndisziplin, Lernerfolg
und Lehrerentlastung
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