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 u  1956 Bachelor an der Northwestern University

 u  1962 Master in Politikwissenscha!  an der University of Chicago

 u  1967 Promotion an der University of Chicago

 u  seit 1978 Professor der Politikwissenscha!  an der University of Michigan und Leiter der World 

Values Survey (Netzwerk von 180 Sozialwissenscha! lern, die in 95 Ländern Umfragen durch-

führen und so die Werte von rund 80 Prozent der Weltbevölkerung erfassen)

Zum Werk

Bekannt wurde Inglehart v.a. durch seine Arbeiten zum Wertewandel, in denen er sich mit Fragen 

der politischen Entwicklung, des kulturellen Wandels und der politischen Psychologie befasst. 

Zu seinen Hauptwerken zählt das in mehrere Sprachen übersetzte Buch „% e Silent Revolution: 

Changing Values and Political Styles among Western Publics“. 
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