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Von verdeckt feindseligem Verhalten und
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von mehr als zwei Menschen — lehrreich
auch fir Monogame

Von Franz Himpsl
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Noch nie hatten GroBeltern so viele
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Von Lisa Meyer
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Als junger Mann erforschte er, wie
Menschen depressiv werden. Doch
dann drehte er die Fragestellung um —
Martin Seligman im Portrat

Von Annette Schifer
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1 6 Sie schweigen demonstrativ. Sie stel-

len sich dumm. Sie fiihlen sich stédndig
ungerecht behandelt, sagen aber nicht offen,
was sie stort. Sie sind auf verstohlene Weise
feindselig. Menschen mit passiv-aggressivem
Auftreten bringen uns auf die Palme, denn sie
lassen uns auflaufen, bieten keine Angriffsfla-
che. Was steckt hinter diesem Verhalten und
wie kénnen wir klug reagieren?
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3 O Es ist ein Beziehungs-

modell, das zwar nicht
verschamt, aber oft in aller Stille
gelebt wird: Da ist ein Paar schon
seit vielen Jahren liiert, und
irgendwann tritt ein weiterer Part-
ner hinzu, manchmal auch meh-
rere. Und fortan fiihrt man eine
einvernehmliche Beziehung zu
dritt, zu viert, samt Bindung und
Erotik: Man lebt polyamor

5 8 Er ist der Begriinder der positiven

Psychologie, die auf Optimismus,
Starken, gute Gefiihle setzt. Doch privat
entspricht Martin Seligman so gar nicht dem
Klischee eines dauerheiteren Strahlemanns.
Er ist eher still, fiihlt sich am wohlsten, wenn
er bei seiner Familie sein darf und nicht auf
einem Podium stehen muss. ,,Ich bin kein
sehr sozialer Mensch*, gesteht er
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