Fortschritte messbar machen
Ihre Entwicklungsskala

_________________________________________________________________________________________________________________________

Die Entwicklungsskala ist ein Instrument, um die Ausprägung eines Verhaltens in Zahlen zu fassen. »100 Prozent« bedeutet die optimale Erreichung eines Lern-/Veränderungsziels, »0« bedeutet das genaue Gegenteil. Dadurch gelingt es, einen Entwicklungszustand besser auf den Punkt zu bringen und Entwicklungsschritte konkreter zu definieren. Die Skala hilft, in kleinen Schritten zu denken und Veränderungserfolge sichtbar zu machen. Sie erlaubt auch, einen Entwicklungsprozess über die Zeit zu dokumentieren. Insgesamt ist es eine subjektive Skala, die das eigene Empfinden abbildet. Das bedeutet, es gibt keinen richtigen oder falschen Wert, sondern interessant ist der Entwicklungsprozess, der nach der Definition eines Ist-Standes erfolgt.

Um die Skala zu nutzen, gehen Sie folgendermaßen vor:
· Notieren Sie Ihr Lern- und Veränderungsziel in Kurzform.
· Kreuzen Sie mit Datum an, welche Zahl den derzeitigen Zustand beschreibt.

· Notieren Sie, was dazu beträgt, dass Sie heute diese Zahl ankreuzen.

· Notieren Sie, was Sie einen Schritt auf der Skala nach oben bringt. 
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Lern- und Veränderungsziel voll erreicht





Wie lautet Ihr Lern-/Veränderungsziel?


---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------





Was ist der nächste Schritt, um eine Stufe höher zu kommen?


Notieren Sie konkret, was zu tun ist.


------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------








Eingeschätzter Ist-Stand


Aktueller Wert: ________________





Am (Datum): __________________





Was trägt zu dieser Einschätzung bei?


____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
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