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Wie viele Angri� e gab es 2017 auf Muslim:in-
nen und muslimische Einrichtungen? Was 
verbirgt sich hinter dem Begri�  Antiziganis-
mus? Wie kann ich mich verhalten, wenn 
ich beobachte, dass jemand aufgrund seiner 
sexuellen Orientierung beleidigt wird?
In der Box sind 105 Karten zu � nden, auf 
denen Rassismus, Diskriminierung und Diver-
sität auf fünf verschiedene Arten und in fünf 
Kategorien thematisiert wird: in Begri� en, in 
Konzepten und Methoden rassismuskritischer 
und kultursensibler Denkweisen, in Aussagen 
aus dem ö� entlichen Leben und statistischen 
Zahlen. Die Karten sind geeignet für die Grup-
penarbeit mit Menschen ab 14 Jahren, um 
über diese Themen miteinander ins Gespräch 
zu kommen. Sie helfen, Ungerechtigkeiten 
und Diskriminierungen angemessen zu 
thematisieren und tragen zur (Selbst-)Re� e-
xion bei. Das Kartenset ist ein guter Einstieg 
in Bildungsprozesse und Diskussionen für 
gesellschaftliche O� enheit und Vielfalt, gegen 
Rassismus und Diskriminierung.
In dem 24-seitigem Booklet geben die 
Autor:innen ausführliche Hinweise zum 
pädagogischen Einsatz der Karten, erläutern 
Fachbegri� e und empfehlen weiterführende 
Literatur und Ansprechpartner in diesem 
Themenfeld pädagogischer Arbeit. 

Eden Mengis / Ansgar Drücker
Antidiskriminierung, Rassismuskritik 
und Diversität
105 Reflexionskarten für die Praxis 

2., überarbeitete und erweiterte Auflage 
2023, 105 Karten plus Booklet
€ 35,–
GTIN 4019172400149
Bestell-Nr. 540014

Die Autor:innenGenau hinschauen – entschieden handeln
 Menschen ins Gespräch bringen über Rassismus und 
 Diskriminierung

 Für die Gruppenarbeit mit Menschen 
 ab 14 Jahren 

 Geeignet für Jugendarbeit, Bildungsarbeit,    
 Schule und Train the Trainer

 Entwickelt vom IDA e.V. ,  (Informations- und 
 Dokumentationszentrum für Antirassismusarbeit)

Refl exionswissen durch fünf Perspektiven
 Begri� e

 Rassismuskritische Ansätze und Methoden

 Zitate

 Daten und Zahlen

 Beispielsituationen

  Booklet mit Erläuterungen zum pädagogischen Gebrauch  
 und  Begri� serklärungen

Dr. Eden Mengis ist freie 
Mitarbeiterindes Informa-
tions- und Dokumentati-
onszentrumsfür Antirassis-
musarbeit e.V. (IDA).

Ansgar Drücker ist 
Geschäftsführer des
bundesweit tätigen
Informations- und
Dokumentationszentrums 
für Antirassismusarbeit
e.V. (IDA) mit Sitz in 
Düsseldorf

Eden Mengis / Ansgar Drücker
Antidiskriminierung, Rassismuskritik und Diversität
2. Auflage; € 35,–; Bestell-Nr. 540014
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