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Die Gewährleistung und Herstellung 
von Schutz für Kinder, Jugendliche und 
junge Erwachsene mit Fluchterfahrungen 
erfordert die Wahrung ihrer Rechte auf 
persönliche Integrität und eine Zukunfts-
perspektive sowie den Schutz im sozialen 
Umfeld und in Organisationen.
Das mit umfangreichem Online-Material 
ausgestattete Lehrbuch stellt die Grund-
lagen für diversitätsbewusste Schutz-
konzepte vor: Theoretisch und praktisch 
wird aufgezeigt, wie Organisationen den 
konstruktiven Umgang mit Vielfalt, 
Interkulturalität und Mehrsprachigkeit 
gestalten können. Es richtet sich an 
Personen in der Lehre, Aus- und Fort-
bildung im Bereich der Sozialen Arbeit 
und Sozialpädagogik, an Fachkräfte in 
Sozialen Diensten und an Ehrenamtliche. 

Meike Kampert / Tanja Rusack / Wolfgang 
Schröer / Mechthild Wolff (Hrsg.)
Lehrbuch Schutzkonzepte und 
Diversität in Organisationen gestalten
Fokus: Junge Menschen mit 
Fluchterfahrungen

Mit Online-Materialien
2020, 294 Seiten
broschiert, € 26,95
ISBN 978-3-7799-6151-2
Auch als E-Book  erhältlich

Aus dem Inhalt: Mit Beiträgen von:

Lebenslagen junger Menschen mit Fluchterfahrungen
Junge Menschen mit Fluchterfahrungen sind mehr als „umAs“; Junge Menschen 
mit Fluchterfahrungen in prekären Lebenskonstellationen; „Ungewissheit durch 
lange Asylverfahren – Einblicke in die Arbeit des Jugendamts Leer“; Praxistipps 
und Refl exion – Ergänzende Online-Materialien (Teil I)

Schutz in den Infrastrukturen für junge Menschen mit Fluchterfahrungen
Organisationen und AkteurInnen und die Arbeit mit jungen Menschen mit 
Fluchterfahrungen; Schutzkonzepte und Gefährdungsanalysen zur Herstellung 
einer Kultur der Achtsamkeit in Organisationen; Schutzkonzepte und Gefähr-
dungsanalysen im Kontext von Flucht; Praxistipps und Refl exion – Ergänzende 
Online-Materialien (Teil II)

Partizipation und Organisationsentwicklung
Interkulturalität und Diversität in Organisationen; Kultur- und diversitätssensible 
Partizipation; Bedeutung von Bildung für junge Menschen mit Fluchterfahrungen 
(Schwerpunkt Schule); Bildung als zentraler Schlüssel für Teilhabechancen – Ein-
blicke in die Arbeit der Koordinierungsstelle „Bildungsberatung für junge Flücht-
linge“; Mehrsprachigkeit in der Kinder- und Jugendhilfe; Schutzkonzepte und 
Mehrsprachigkeit – Ideen für die Praxis; Praxistipps und Refl exion – Ergänzende 
Online-Materialien (Teil III)

Junge Menschen mit Fluchterfahrungen und ihre Rechte
Rechtliche Grundlagen; Familie/Verwandtschaft/Vertretung – Von der Einreise bis 
zur Familienzusammenführung; Besondere Lebenssituationen – Leben in Gemein-
schaftsunterkünften, Jugendliche ohne Identitätspapiere, drohende Abschiebung, 
drohende Folgen von Delinquenz; Schule, Ausbildung und Übergang in die 
Volljährigkeit; Praxistipps und Refl exion – Ergänzende Online-Materialien (Teil IV)

Gesellschaftliche und politische Rahmenbedingungen
Folgen von und Umgang mit Anfeindungen und Übergriff en auf Organisationen 
und Individuen; Schutz vor Diskriminierungen; Junge Volljährige (mit Fluchterfah-
rungen) in der Jugendhilfe – Perspektiven und Forderungen; Selbsthilfeorgani-
sationen und politische Lobbyarbeit für junge Menschen mit Fluchterfahrungen 
– Unterstützungsmöglichkeiten und hilfreiche Netzwerke; Praxistipps und Refl exion 
– Ergänzende Online-Materialien (Teil V);
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