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Rund 320.000 Aktive leisten in den Feuer-
wehren Bayerns ehrenamtlich einen
Beitrag zur kommunalen Daseinsvorsorge.
Die empirische Studie analysiert Einfluss-
faktoren einer nachhaltigen Sicherung
dieses Engagements, das sich absehbar
wandelt. Ein multimethodisches For-
schungsdesign verbindet standardisierte
Befragungen der Aktiven, qualitative
Interviews sowie demografische Projek-
tionen in den Regionen. Analytischer
Rahmen ist das Konzept des »Strategi-
schen Freiwilligenmanagements«. Als
Beitrag zur Engagementforschung
werden empirisch fundiert konkrete
praxisorientierte Handlungsimpulse fir
die Zukunft dieser Daseinsvorsorge durch
Freiwillige Feuerwehren abgeleitet.
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